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EDUCAGAO, CIENCIA E INOVAGAO
Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Artistica de Danga do Conservatoério Nacional, Lisboa

Aviso n.° 9512/2025/2

Sumario: Abertura de procedimento concursal para o cargo de diretor da Escola Artistica de Danga do
Conservatorio Nacional, Lisboa.

1 —Lein.°75/2008, de 22 de abril, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 137/2012,
de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto concurso para provimento do lugar de diretor da
Escola Artistica de Danca do Conservatério Nacional, Lisboa, para o quadriénio 2025/2029, pelo prazo
de dez dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da publicacao do presente Aviso no Didrio da Republica.

2 — Os requisitos de admissao ao concurso encontram-se fixados nos pontos 3 e 4 do artigo 21.°
do Decreto-Lein.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de julho.

3 — As candidaturas devem ser formalizadas em requerimento dirigido a Comissao designada pelo
Conselho Geral da Escola Artistica de Danga do Conservatorio Nacional, Lisboa, para o Procedimento
Concursal de Elei¢cao do Diretor, entregue pessoalmente nos Servigos de Administragao Escolar, Rua
Jodo Pereira da Rosa, n.° 22, 1200-236, Lisboa, ou enviado por correio registado e com aviso de recegao,
e expedido até ao termo do prazo estipulado non.® 1.

4 — 0 requerimento de admissao, disponivel na pagina eletronica da escola, www.edcn.pt, e nos
Servigos de Administragao escolar, deve ser acompanhado dos seguintes documentos:

4.1 — Documentos obrigatoérios, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae, modelo europeu, detalhado, atualizado, datado e assinado, acompanhado da
prova documental dos elementos neles constantes, com excegao daqueles que se encontrem arquivados
no respetivo processo individual, e este se encontre na escola onde decorre o procedimento concursal;

b) Fotocdpia autenticada dos documentos comprovativos das habilitagoes literarias e situagao
profissional,

c) Apresentagao do documento de identificagao e do Numero de Identificagao Fiscal,

d) Fotocopia autenticada dos certificados das habilitagdes especificas a que alude a alinea a) do
ponto 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho;

e) Declaragao autenticada pelos servigcos de origem que comprove o exercicio das fungoes a que
aludem as alineas b) e c¢) do ponto 4, artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho;

f) Declaracao autenticada do servigo de origem, onde conste a categoria, o vinculo e o tempo de
Servicgo;

g) Declaracao autenticada pelos respetivos servigos de origem, que ateste a experiéncia em
gestao e administracao escolar para efeitos de cumprimento da alinea d) do ponto 4, do artigo 21.° do
Decreto-Lein.° 137/2012, de 2 de julho;

h) Projeto de intervengao na Escola Nao Agrupada, em suporte de papel, com paginas numera-
das e rubricadas e, no final, datado e assinado, em que identifica os problemas, define a missao, as
metas e as grandes linhas de orientagao da sua agao, assim como, a explicitagao do plano estratégico
a desenvolver ao longo do mandato.

4.2 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos, devidamente comprovados,
que considerem ser relevantes para apreciagao do seu mérito.

5 — A apreciagao das candidaturas sera feita de acordo com o definido nos Artigos 22.°,22.°-A e 22.°-B,
do Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.
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6 — As candidaturas sao apreciadas pela Comissao Permanente do Conselho Geral, tendo por
base as alineas a), b) e ¢), ponto 5, Artigo 22.°-B do Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho.

6.1 — Assim, a referida Comissao Permanente considera obrigatoriamente:

a) Analise do Curriculum Vitae em termos da sua relevancia para o exercicio das funcoes de dire-
tor e o seu mérito: habilitagdes académicas; habilitagdes especificas para o exercicio das fungdes de
administragao e gestao dos estabelecimentos de educagao; experiéncia profissional na area da gestao
escolar; acoes de formagao e valorizagao profissional com relevancia para o cargo de diretor; cargos
exercidos; comunicagdes, publicagdes e projetos na area da educagao, do ensino, da administragao
e da gestao escolar.

b) Na analise do projeto de intervengao na Escola Artistica de Danga do Conservatorio Nacional,
Lisboa, a luz do disposto no n.° 3 do Artigo 22.°-A do Decreto-Lei n.° 137, de 2012, sera considerada
a sua relevancia e pertinéncia para o Projeto Educativo da Escola Nao Agrupada, ao nivel da identifi-
cagao dos problemas, das estratégias a implementar, das metas a atingir e dos recursos a mobilizar
para a operacionalizagao do projeto.

Serao, deste modo, tidos em conta:
Parametros gerais:
Estrutura e organizagao do projeto;

Capacidade de expressao, clareza na abordagem dos assuntos tratados, poder de sintese e de
sistematizagao.

Parametros especificos:

Nivel do conhecimento da realidade pedagdgica especifica da escola, tendo em conta, nomeada-
mente, o seu funcionamento em regime integrado;

Qualidade da visao estratégica para a escola, com uma particular atencao ao nivel do estabe-
lecimento de uma articulacao sustentada entre a area da formacao geral e da area técnico-artistica
especializada;

Nivel de pertinéncia e objetividade no diagnéstico da situagao;

Nivel de coeréncia entre problemas identificados, medidas e estratégias propostas e recursos
a mobilizar para o efeito;

Capacidade de enfoque nos resultados escolares, quer na sua vertente da formagao geral, quer
na sua vertente da formacao artistica especializada, valorizando-se os processos, e nao somente 0s
resultados finais;

Valorizagao de parcerias com a comunidade envolvente e com eventuais mecenas artisticos.

c) Andlise da entrevista individual ao candidato, em termos de esclarecimento e aprofundamento
de aspetos relativos as alineas anteriores, das competéncias pessoais do candidato, das motivagoes
da candidatura e da adequagao do projeto de intervencao a realidade da Escola Nao Agrupada. Con-
forme previsto na alinea a) do ponto 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com
a redacao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

Assim, serao tidos em conta:

Competéncia de comunicagao com corregao vocabular e capacidade de se expressar com cla-
reza e precisao, ser assertivo na exposicao e defesa das suas ideias, e defesa objetiva das estratégias
apresentadas;

Conhecimento da natureza das fungoes a exercer e das condicionantes da sua intervengao;

Modo como explicita e defende o projeto de intervengao e clarifica e/ou completa eventuais defi-
ciéncias iniciais;

Motivagao para a apresentagao da candidatura.
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6.2 — Apreciagao final

A apreciacao final é expressa em termos de: reine/nao relne as condi¢des para o exercicio do
cargo a que se candidata.

7 — O resultado do processo concursal prévio a eleigao do Diretor sera tornado publico através
de lista proviséria dos candidatos admitidos a concurso e dos candidatos excluidos, no prazo de cinco
dias Uteis apos a data-limite de apresentagao das candidaturas, e publicitada em local apropriado das
instalagoes da Escola Artistica de Danga do Conservatoério Nacional, Lisboa, e na pagina eletrénica da
mesma, em www.edcn.pt, sendo estas as Unicas formas de notificagdo dos candidatos.

8 — Das decisoOes de exclusao da comissao de apreciagao das candidaturas cabe recurso, com
efeito suspensivo, a interpor para o Conselho Geral, no prazo de dois dias Uteis apds a afixagao das
listas provisdrias dos candidatos admitidos e excluidos.

3 de abril de 2025. — A Presidente do Conselho Geral, Inés Pratas.
318905363
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